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Erasmus+  Programm  Ders  Verme Hareketliligi  kapsaminda  2022-2023
Akademik yilinda iiniversitemiz O0gretim elemanlar1 anlasmamiz olan bir AB iilkesi
iiniversitesinde ders vermek iizere gonderilecektir. Istekliler dil belgelerini ve ekte verilen
‘Basvuru formunu’ doldurup e-devlete (https://erasmusbasvuru.ua.gov.tr) yiikleyeceklerdir.
Personele 3 giin faaliyet (minimum 8 saat ders verme) 2 giin seyahat olmak iizere toplam 5
giinliik hibe 6denecektir. 2 giiniin altindaki faaliyetler gecersiz sayillacaktir. Personel seciminde
kullanilacak  Kriterler ve puanlandirma odlgegi dosya ekinde verilmistir. Bagvurular 13-27
Subat 2023 tarihleri arasinda yapilacaktir. Degerlendirme sonuclar1 web sayfamizda
yaymlanacaktir. Asil aday sayis1i kadar yedek aday belirlenecektir. Hareketliligin
gerceklestirilecegi iilkenin uzakhgina gore yol iicreti 6denir. Tlgililere duyurulur.

Not:Erasmus+ Personel Ders Verme Hareketliligi duyurusuna ¢ikildigi tarihten itibaren
(02.02.2023) yapilan koordinatorliik degisiklikleri ve atamalar: puanlamada dikkate alinmayacaktir.

Uzakhk Yol iicreti
100-499 km arasi 180 Euro
500-1999 km arasi 275 Euro
20000-2999 km arasi 360 Euro
3000-3999 km arasi 530 Euro
4000-7999 km arasi 820 Euro
8000 km ve iizeri 1100 Euro

Dog. Dr. Ayse CEBECI MANGAL

Erasmus+ Kurum Koordinatorii

Kontenjan : Tiim akademik Birimler i¢in 5 adet .

Not:Asil listeden segilen personelin 30 Nisan 2023 tarihine kadar kabul belgesini Erasmus Ofise
teslim etmesi 30 Haziran 2023 tarihine kadar hareketliligi gergeklestirmesi gerekir. Verilen siire
icerisinde kabul getirmedigi ve Hareketliligi gerceklestirmedigi takdirde bu hakki yedek listedeki
personele devredilir.
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BASVURU FORMU
fotograf
Kisisel Bilgiler
Unvani-Ad1 Soyadi
Uyrugu /T.C.No
Dogum Tarihi
Is. Tel. / Cep Tel
E-posta

Fakulte / Bolim

Dil Puani / %20 si

Erasmus Boliim Koordinatorii mii? Evet
ise bir onceki yi1l boliimiiniizdeki
ogrenci hareketlilik say1s1

Erasmus programindan son 5 projede
faydaland1 m1?
Evet ise kacinc1 defa?

Erasmus Ders Verme Hareketliligi Programina katilabilmem icin geregini arz ederim.

NOT: e-devlete (https://erasmusbasvuru.ua.gov.tr) yiiklenecek formlar.

1) 2022-1-TR01-KA131-HED-000052070 nolu projeye ait bagvuru formu.

2) Dil Belgesi.

Bagvuru formunu word olarak indirmek i¢in linki tiklaymiz.

http://erasmus.harran.edu.tr/assets/uploads/sites/30/files/personel-ders-verme-hareketliligi-basvuru-

formu-02022023.docx

TARIH-IMZA



https://erasmusbasvuru.ua.gov.tr/
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ERASMUS + PERSONEL HAREKETLILIGi SECiM KRITERLERi VE PUANLARI

Personel segim kriterlerinin belirlenmesi kapsaminda asadidaki kararlar
alinmistir.

Yapilacak bagvurular Harran Universitesi Rektérltigii tarafindan olusturulacak bir komisyon
tarafindan degerlendirilecek olup, Segim komisyonu degerlendirme sirasinda asagida agikca
belirtlen madde ve kriterlere gbre puanlama yaparak “Asil” ve “Yedek” personeli
belirleyecektir. Bu kriterler, Ulusal Ajans tarafindan hazirlanan ve Erasmus+ Uygulama El
Kitabi'nda belirtilen dncelikler g6z 6énlinde bulundurularak hazirlanmistir.

Kriter | Agiklama Puan
AKADEMIK VE IDARI PERSONEL

1 Son 5 proje doneminde Erasmus+ hibesinden hig yararlanmamis | +20
olmak . puan

2 Son 5 proje déneminde Erasmus+ hibesinden vyararlandigi her bir | -10
hareketlilik icin -10 puan eklenecektir.

3 Erasmus + Koordinatdrlerine +5 puan eklenecektir. +5

4 Erasmus + Bolim Koordinatorlerine bir dnceki yil giden ve gelen her | +5
bir 6drenci icin + 5 puan eklenecektir.

5 Dil puani (KPDS-UDS-YDS-YOK DIL) %20

6 Egitim alma dil baraji 50

7 Ders vermeden 06gretim Uyeleri yararlanabilir.

8 Egitim Almadan Aras.Gor./Ogr.Gor. /Idari personel yararlanabilir.

9 Idari personel +10

10 Idari personel (Yiiksek Lisans yapmis olma +5

11 Idari personel (doktora yapmis olma) +10

12 Engelli Personel(Rapor tam tesekkillii Kamu hastanelerinden alinmali.) | +10

13 Gazi Personel veya yakini, Sehit personel yakini . **(Birinden yararlanabilir ) | +10

puan

*%12/4/1991 tarith ve 3713 sayili Terorle Miicadele Kanunu’nun 21. Maddesine gore ‘“kamu
gorevlilerinden yurti¢inde ve yurtdiginda gorevlerini ifa ederlerken veya sifatlari kalkmis olsa bile bu
gorevlerini yapmalarindan dolay1 terér eylemlerine muhatap olarak yaralanan, engelli hale gelen, 6len
veya Oldiirtilenler”’in es ve ¢ocuklari ile 23 Temmuz 2016 tarih ve 667 sayili KHK nin 7. Maddesi
uyarinca, 15/07/2016 tarihinde gercgeklestirilen darbe tesebbiisii ve teror eylemi ile bu eylemin devami
niteligindeki eylemler sebebiyle hayatin1 kaybedenlerin es ve ¢ocuklar1 veya malul olan siviller ile
bu kisilerin es ve ¢ocuklart Erasmus personel hareketliligine basvurmalar1 halinde onceliklendirilir.
Personelin, Erasmus hareketliligine basvurusu sirasinda, T.C. Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlig1
tarafindan diizenlenmis Sehit/Gazi Ailesi kartinin taratilmis halinin ibraz edilmesi gerekir.



Gidilen Ulkelere Gore Giinliik Hibe Miktarlar::

Personel hareketliliginden faydalanacak personele verilecek olan giindelik miktari gidilen (lke ile birlikte
gidilen silireye gore asagidaki tabloda belirtilen tutarlar dikkate alinarak hesaplanir. Tabloda go6sterilen
miktarlar Avro cinsindendir.

Herhangi bir faaliyet icermeyen ya da gerceklestirilen faaliyetin tlrine uygun faaliyet yapildig
belgelenemeyen glinler icin hibe ddemesi yapilmaz.

Ulke Gruplari Misafir Olunacak Ulke Gunliik Hibe (Avro)

1. Grup Ulkeler Danimarka, Finlandiya, irlanda, | 162
isve¢, izlanda, Lihtenstayn,
Liksemburg, Norvec

2. Grup Ulkeler Almanya, Avusturya, Belcika, | 144
Fransa, Giiney Kibris, Hollanda,
ispanya, italya, Malta, Portekiz,
Yunanistan

3. Grup Ulkeleri Bulgaristan, Cek Cumhuriyeti, | 126
Estonya, Hirvatistan, Kuzey
Makedonya, Letonya, Litvanya,
Macaristan, Polonya, Romanya,
Sirbistan, Slovakya, Slovenya,
Tirkiye




